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5. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Didatica.

6. A nota final do candidato sera a nota da Prova Didatica
acrescida da pontuacao na prova de titulos.

VI - DA CLASSIFICAGAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E
ADMISSAO:

1. Havera listas gerais onde constardo todos os candidatos
aprovados por titulagdo “Licenciado” e “Graduado”, em confor-
midade com o estabelecido no inciso | deste Edital e lista espe-
cial atinente apenas aos candidatos portadores de deficiéncia.

1.1. O candidato aprovado e classificado ndo aproveitado
para a quantidade de emprego publico permanente oferecido
neste edital, aguardara nova oportunidade de convocagdo.
Na vacancia e/ou criacao de vaga(s), com o numero minimo
de aulas livres fixadas no artigo 22 da Lei Complementar n°
1044/2008, respeitada as normas de escolha e atribuicao de
aulas, o candidato remanescente, observada a ordem de classi-
ficacdo final, sera convocado por meio de edital para admisséo
no emprego publico permanente e consequente escolha e
atribuicdo das aulas.

2. 0 candidato de uma ETEC, poderd, ser aproveitado em
outra(s) ETEC’s do Centro Paula Souza, observadas as normas
internas que disciplinam a escolha e atribuicdo de aulas.

2.1. O aproveitamento é facultativo ao Diretor de Escola
Técnica de outra ETEC que solicitara formalmente ao Diretor da
Escola Técnica possuidora do concurso.

2.2. O Edital de Convocagéo sera providenciado pela ETEC
possuidora do concurso e obedecera a ordem de classificagdo
final e o disposto no item 3 deste inciso.

3. A admissdo obedecerd a ordem de classificagdo final,
esgotada a sequéncia abaixo:

3.1. Licenciado e

3.2. Graduado.

4. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato:

4.1. que tiver maior nimero de filhos;

4.2. casado;

4.3. de maior idade;

4.4. que tiver obtido maior nota na Prova Didatica.

4.5. ja contratado anteriormente em Unidade de Ensino
Técnico do CEETEPS e com maior tempo de experiéncia docente.

a) o computo do tempo de experiéncia, sera efetuado em
dias.

b) ndo sera considerado o preenchimento incompleto ou
incorreto.

5. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da
publicacdo das listas de classificacao, o candidato portador de
deficiéncia devera se submeter a pericia médica para verificagdo
da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atri-
buicées da fungéo.

6. A pericia médica ser4 realizada no Orgéo Médico Oficial
do Estado por especialistas na area da deficiéncia de cada can-
didato, devendo o laudo ser proferido em um prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, apds o respectivo exame.

7. Concluidos os exames a que se referem os itens 5 e 6, 0
candidato apresentara o respectivo laudo, no prazo de 03 dias
Uteis, contados da data de sua expedicao.

8. Findo o prazo estabelecido no item anterior, serd publi-
cada no Diario Oficial do Estado a lista de classificacdo geral e
especial, da qual sera excluido o candidato portador de defici-
éncia, considerado inapto na inspecao médica.

9. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou
deixar de entregar o laudo no prazo estabelecido no item 7
constara apenas na lista de classificagdo final.

10. Néo ocorrendo inscri¢do no concurso ou aprovacao de
candidato portador de deficiéncia, sera elaborada somente uma
lista de classificacdo geral, prosseguindo o concurso nos seus
ulteriores termos.

11. Quando o nimero de candidato portador de deficiéncia
for insuficiente para preencher as vagas reservadas, as que res-
tarem serdo revertidas para os demais candidatos.

12. As vagas reservadas ficardo liberadas, se ndo ocorrer
inscricdo ou aprovacao de candidato portador de deficiéncia.

13. Ao candidato aprovado no concurso publico que man-
tenha vinculo empregaticio de docente de ETEC com o Ceeteps,
observado o disposto no item 15 do presente inciso tera:

a) o contrato de trabalho alterado para indeterminado,
quando for por tempo determinado.

b) ampliacdo de carga horaria quando for ocupante de
emprego publico permanente.

13.1. Ao candidato aprovado em dois ou mais componentes
e/ou grupos de componentes curriculares, observado o disposto
no item 15, do presente inciso, preenchera um emprego publico
permanente, com ampliagdo de carga horaria.

14. A admisséo far-se-a na classe de Professor, no subqua-
dro de empregos publicos permanentes docentes (SQEP — PD),
na referéncia P-1, constante no Plano de Carreiras, de Empregos
Publicos e Sistema Retribuitério dos Servidores do Centro Esta-
dual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza — CEETEPS, instituida
pela Lei Complementar n° 1044, de 13.05.2008, publicada no
DOE de 14.05.2008.

15. Apds a publicacdo da homologacdo do concurso em
DOE, o Diretor de Escola Técnica da ETEC, objetivando preencher
o emprego publico permanente e atribuir as aulas incluidas no
certame, convocara, por meio de edital divulgado em DOE, o
candidato aprovado e classificado em todos os componentes e/
ou grupo de componentes curriculares para manifestar-se quan-
do ao emprego publico, escolha e atribuicao de aulas e admisséo
na classe de Professor, observando-se:

a) o item 3 do presente inciso e

b) que as aulas escolhidas e atribuidas sejam as oferecidas
no edital e no componente e/ou componente(s) curricular(es)
constante de um grupo de componentes curriculares no qual o
candidato se inscreveu e obteve éxito.

15.1. se 0 numero de emprego publico permanente previsto
for igual ou superior a 02 (dois), podera néo ser preenchido na
sua totalidade, em decorréncia da quantidade de aulas escolhi-
das e atribuidas ao primeiro classificado.

a) Havendo desisténcia de aulas, as que restarem nao
podem ser inferior a 04(quatro).

15.2. poder-se-a escolher e ter aulas atribuidas em com-
ponente curricular de denominagdo diferente daquele em que
foi aprovado e classificado, desde que atenda as seguintes
condigbes:

a) proveniente de alteracdo da organizagdo curricular;

b) seja considerado equivalente ao relacionado no edital,
conste em norma especifica a ser expedida pelo CEETEPS; e

¢) o requisito de titulacdo seja o mesmo.

16. O docente entrara em exercicio somente apos:

a) entregar a documentacdo exigida neste edital e que
declarou possuir a época da inscricao;

b) entregar toda a documentacao exigida para a formaliza-
¢ao do processo de admissao;

¢) a emisséo de autorizacdo para lecionar, quando for o
caso;

d) a publicagdo do Ato Decisdrio, no caso de encontrar-se
em acumulacao remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo
37 da Constituicdo Federal.

17. O candidato admitido assinara contrato de experiéncia,
de 90 (noventa) dias, na forma disposta na CLT.

VIl - DOS RECURSOS:

1. 0 candidato podera interpor recurso no prazo de trés dias
Uteis, a ser protocolado na ETEC onde se inscreveu, a partir das
datas das publicagdes dos editais em Diario Oficial do Estado,
exceto os mencionados no inciso VI deste edital.

2. O recurso, fundamentado, sera dirigido ao Diretor de
Escola Técnica e ndo terd efeito suspensivo.

3. Sera indeferido o recurso interposto que ndo atender o
prazo estabelecido e as condigdes dispostas nos itens anteriores.

VIII - DAS DISPOSIC()ES FINAIS:

1. Alinscrigdo importara ao candidato o pleno conhecimento
das disposicdes do Edital e na aceitacdo tacita das condicdes
tais como se acham nele estabelecidas.

2. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologagao do
concurso, eliminard o candidato, independentemente de qual-
quer resultado obtido na(s) prova(s), sem prejuizo das san¢des
penais aplicaveis a falsidade de declaraggo.

3. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou
certificado seja proveniente de curso reconhecido, credenciado
ou recomendado e, quando realizados no exterior, revalidado
por universidade ou Instituicdo Oficial, credenciada pelo érgdo
competente.

4. A aprovagao no concurso nao assegura direito de ingres-
s0 automatico no quadro docente do Centro Paula Souza, mas
sim a mera expectativa de nele ser admitido de acordo com as
vagas existentes e que possam surgir durante o periodo de sua
validade.

5. O Diretor de Escola Técnica podera a qualquer momento
solicitar ao candidato a apresentacdo, esclarecimento ou infor-
magdes complementares dos documentos previstos no Edital.

- 5.1. A solicitacao sera efetuada por meio de comunicado
publicado em DOE.

5.2. Tornar-se-a indeferida e/ou insubsistente a inscri¢do do
candidato que ndo atender ao disposto neste item.

6. Terminado o processo, cabera ao Diretor de Escola
Técnica da Unidade de Ensino homologar o(s) concurso(s), por
delegacao do Diretor Superintendente.

7. Na ocorréncia de aulas livres, apds a divulgacao do Edital
de abertura de inscriges em DOE, no componente e/ou com-
ponentes diferentes daquele(s) em que foi admitido, poder-se-a
ampliar carga horéria, desde que:

a) obedeca as normas internas do CEETEPS que disciplinam
a escolha e atribuicdo de aulas e

b) atenda ofs) requisito(s) de titulacdo para ofs)
componente(s) curricular(es), conforme disposto no Catalogo de
Requisitos de Titulagao.

8. A validade do(s) Concurso(s) é de 02 (dois) anos, con-
tado a partir da data da publicacdo da homologacdo em DOE,
podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério do Diretor
de Escola Técnica da ETEC.

9. 0 candidato que ndo atender a convocagdo, recusar o
emprego publico ou, convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ndo atender o disposto no item 16 do inciso VI, tera
exaurido os direitos decorrentes da sua habilitacdo no concurso.

10. A critério do Diretor de Escola Técnica da Unidade de
Ensino, ocorrendo vagas e aulas livres, respeitando-se a validade
do(s) concurso(s) e, apos a convocagao de todos os aprovados
e classificados, poder-se-a aproveitar os candidatos que nao
atenderam a convocagéo ou dela desistiram, bem como dos que
deixaram de ser admitidos por nao assumirem o exercicio dentro
dos prazos fixados.

11. 0 processo relativo ao(s) concurso(s) ptiblico(s) é de res-
ponsabilidade do Diretor de Escola Técnica da ETEC, conforme
disposto da Portaria CEETEPS n° 178, de 21/07/2008, publicada
no DOE de 22/07/2008.

12. O edital na integra encontra-se afixado nas dependén-
cias da Unidade de Ensino.

FATEC DIADEMA - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE DIADE-
MA "LUIGI PAPAIZ".

EDITAL N.° 0877/2013 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO
PARA A FATEC DIADEMA - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
DIADEMA "LUIGI PAPAIZ" DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCA-
CAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.°
2635/2013.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por
Tempo Determinado, para preenchimento de funcdo publica de
Professor Assistente, a ser exercido na FATEC DIADEMA - Facul-
dade de Tecnologia de Diadema "Luigi Papaiz", sob o regime
da CLT e legislagdo complementar, com um valor de hora aula
de R$ 24,66.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012,
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberagdes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberacdo CEETEPS
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei
Complementar 683-92.

I. DA FUNCAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Cosméticos.

2. Area da Disciplina: Ciéncias Bioldgicas.

3. Disciplina e carga horaria: Anatomia e Fisiologia Cutanea
- 08 Horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 12 horas-aula,
compondo-se de 08 horas-aula em sala de aula sendo 04 no
periodo vespertino; 04 no periodo noturno e 4 horas-aula para
atividades extraclasse, conforme detalhado no Item 2 do Inciso
VIl deste Edital.

5. Nimero de Vagas: 01(uma).

II. DAS INSCRIGOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Diadema "Luigi Papaiz".

Endereco: Avenida Luiz Merenda n° 503 — Campanario —
CEP 09931-390 — Diadema — SP.

Telefone: (11) 4092-2328 — Secdo: Secretaria Académica

I1l. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo
deste Edital, das 14:00 as 20:00, prorrogaveis automaticamente
por mais 15 (quinze) dias, caso ndo haja candidatos inscritos,
observados os mesmos horarios. Nao havera atendimento aos
sabados, domingos e feriados, apesar desses dias serem com-
putados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICOES

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigages militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigagdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou poés-graduado na area da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacoes:

4.1. Ser graduado e portador de diploma de pds-graduacao
em nivel de mestrado (académico ou profissional) ou doutorado,
obtido em programas reconhecidos ou recomendados, na forma
da lei, ou;

4.2. Ser graduado, ser especialista na area da disciplina e
possuidor de experiéncia profissional relevante de pelo menos
3 (trés) anos na area da disciplina apés a graduacdo, dos quais
pelo menos a metade em atividades ndo escolares (docéncia,
diregdo, coordenacdo, etc.); experiéncia na docéncia computada
apenas em nivel superior ou na mesma disciplina (ou equivalen-
te), em nivel técnico, ou;

4.3. Ser graduado e possuir experiéncia profissional rele-
vante de pelo menos 5 (cinco) anos na area da disciplina apés a
graduagdo, dos quais pelo menos a metade em atividades néo
escolares (docéncia, direcao, coordenacdo, etc.); experiéncia na
docéncia computada apenas em nivel superior ou da mesma
disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condi¢des
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tacao.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢oes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Oes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdo registrado ou comprovante de
pedido de registro e;

5.1. Diploma de pds-graduacao em nivel de mestrado (aca-
démico ou profissional) ou doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei ou;

5.2. Certificado de especializagdo na area e documentacao
comprobatoria da experiéncia profissional requerida; ou

5.3. Documentagdo comprobatéria de experiéncia profis-
sional requerida.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagdo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuracdo, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de copia simples, que ficardo reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscricao.

10. A Inscricdo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

V1. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscri¢des,
apds o exame da documentacdo apresentada, caberd a uma
Comissao especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberagao CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscrigdes
e, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com
convocagdo dos candidatos que tenham tido sua inscricdo defe-
rida, bem como a relacdo nominal dos titulares e suplentes da
Comissao Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscricdo, cabera recurso
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo
essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocacao
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade
envolvida se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas
subseqientes estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, compare-
cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscri¢oes deferidas serao
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame
Didatico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a
Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, impor-
tando a auséncia do candidato na sua eliminacdo do Concurso
Publico.

4. 0 candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliagdo individual, pela média aritmética simples (média final)
das notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Puiblico, segundo a
Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratacdo devera recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo a classificacio em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacao do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigliidade no exercicio de fungdes docentes no
ensino superior.

VIII. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condicdes
do Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo deter-
minado e por hora — aula. O turno e os horarios das aulas
serao atribuidos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso,
semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma
hora atividade para o desenvolvimento das fungGes inerentes
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas,
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Diregdo e do
Plano de Curso.

3. Havera um periodo de 90 dias de experiéncia, em con-
sonancia com o disposto no artigo 445, paragrafo unico da
CLT-Consolidacao das Leis do Trabalho.

4. 0 candidato aprovado no concurso publico que ja man-
tenha vinculo empregaticio com o Centro Paula Souza terd :

a) Uma alteragdo do contrato de trabalho quando sua
categoria docente for inferior a oferecida no concurso publico;

b) Uma ampliacdo de sua carga horaria, quando sua catego-
ria docente for igual ou superior a oferecida no concurso publico.

5. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicagdo do Edital
de Resultado Final no DOE.

6. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologacao pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido
do Diretor da Unidade de Ensino.

7. No periodo de validade do concurso, caso haja necessida-
de de docente para a mesma disciplina, serdo convocados can-
didatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informacdes complementa-
res serdo obtidas no local das inscrigdes.

9. A inexatiddo de informacdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

10. Todas as informagodes referentes ao concurso publico
serao publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE)
em sua Secdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento das mesmas.

11. Em hipdtese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

Objetivos: Compreender a biologia celular aplicada ao
06rgao cutaneo e seus anexos.

Ementa: Anatomo-fisiologia do 6rgéo cutaneo e seus ane-
xos (glandulas sudoriparas, sebaceas, pelos e unhas). Fungdes
gerais e especificas. Microbiologia da superficie cutanea. Imuno-
logia cutanea. Principais doencas da pele. Fungdes de secrecdo
externa e suas alteracGes de interesse cosmeto-dermatoldgico.
Funcdo queratinica. Funcdo sudoral. Funcdo sebacea. Funcao
meldnica. Alteragbes estruturais e cromaticas do sistema piloso.

Alteragdes quantitativas do sistema piloso: hipertricoses — hirsu-
tismo e Hipotricoses -alopécias. Outras alteragdes de interesse
cosmético: Celulite (Hidrolipodistrofia gnoide). Reacdes adversas
a produtos cosméticos.

Bibliografia basica

PEYREFITTE, G., MARTINI, M.C. CHIVOT, M. Estética —Cos-
mética: cosmetologia, biologia geral e biologiada pele. Andrei
Editora Ltda. Sao Paulo, 1998.

VESSONI, C. L. Z. PERLES, E. C. Envelhecimento cuténeo:
mecanismos de agdo envolvidos na atividadede produtos anti-
age do mercado. Sao Paulo, ABC/FAMEC, 2006.

CHIVOT, M.; MARTINI, M.; PEYREFITTE, G. Cosmetologia —
biologia geral — biologia da pele. Sdo Paulo:Andrei, 1998.

Bibliografia complementar

DRAELOS, Z.D. Cosmeceuticos. Espanha: Elsevier Health
Science, 2006.

RODRIGUES, M.M. Dermatologia — do nascer ao envelhecer.
S&o Paulo: Medbook, 2012.

MILADY. Atlas de Anatomia — para profissionais das areas
de estética e cosmetologia. Sdo Paulo:Cengage learning, 2009.

FATEC INDAIATUBA - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
INDAIATUBA.

EDITAL N.° 0878/2013 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC INDAIATUBA - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
INDAIATUBA DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO TECNO-
LOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.° 3294/2013.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por
Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico
de Professor Associado I, a ser exercido na FATEC INDAIATU-
BA - Faculdade de Tecnologia de Indaiatuba, sob o regime da
CLT e legislacdo complementar, com um valor de hora aula de
R$ 27,61.

0 Concurso Pblico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012,
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberacdes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberacdo CEETEPS
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei
Complementar 683-92.

I. DA FUNCAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvi-
mento de Sistemas.

2. Area da Disciplina: Computacdo.

3. Disciplina e carga horaria: Sistemas Operacionais Il - 04
horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 06 horas-aula,
compondo-se de 04 horas-aula em sala de aula no periodo
vespertino e 02 horas-aula para atividades extraclasse, conforme
detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Numero de Vagas: 01 (uma).

II. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Indaiatuba

Endereco: Rua Dom Pedro | n® 65 — Bairro Cidade Nova —
Cep: 13334-100 — Indaiatuba — SP.

Telefone: (19) 3885-1923 — Secdo: Diretoria de Servigos
Administrativos

Ill. PRAZO DAS INSCRIC()ES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo
deste Edital, das 9 as 12 horas e das 14 as 17 horas, prorrogaveis
automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo haja can-
didatos inscritos, observados os mesmos horérios. Ndo havera
atendimento aos sabados, domingos e feriados, apesar desses
dias serem computados no prazo.

IV. CONDIGOES PARA INSCRICAO

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigacdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigagdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pos-graduado na area da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacoes:

4.1. Titulo de Doutor; Graduagdo e pelo menos um dos
titulos (mestrado ou doutorado) na éarea da disciplina do con-
curso; experiéncia profissional de 6 anos, apds a obtencdo do
diploma de graduacao; experiéncia docente computada apenas
no magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na
mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.2. Titulo de Mestre (académico ou profissional) na area
da disciplina do concurso, com experiéncia profissional de 8
anos, apos a obtencdo do diploma de graduacdo; experiéncia
docente computada apenas no magistério superior, na mesma
matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente)
em nivel técnico.

4.3. Especializacdo e Graduacdo na éarea da matéria do
concurso, com experiéncia profissional relevante de 10 anos
apods a obtencdo do diploma de graduagdo, com pelo menos
metade dela em atividades ndo escolares (docéncia, direcdo,
coordenacdo, etc.); experiéncia docente computada apenas no
magistério superior, na mesma matéria da disciplina, ou na
mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.4. Graduacdo na area da matéria do concurso, com
experiéncia profissional relevante de 12 anos apos a obtengdo
do diploma de graduacdo, com pelo menos metade dela em
atividades nao escolares (docéncia, direcdo, coordenacao, etc.);
experiéncia docente computada apenas no magistério superior,
na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou
equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condicdes
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solicitacdo.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Oes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Oes eleitorais.

5. Diploma de Graduagéo registrado, documentagdo com-
probatéria da experiéncia profissional e apresentagao do(s)
diplomal(s) de pés-graduacao, conforme o caso.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagdo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuragdo, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de copia simples, que ficardo reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscricao.

10. A Inscricéo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

V1. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscrigdes,
apds o exame da documentacdo apresentada, cabera a uma
Comissao especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberagao CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscri¢des
e, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com
convocagdo dos candidatos que tenham tido sua inscri¢io defe-



